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PRESENTASJON AV
BARNEHAGEN

./

Barnehagen er en kommunal 2-avdelings barnehage
med 32 barn, hvorav ca 60 % er minoritetsspraklige.

Det snakkes 10 forskjellige sprak i barnehagen.
Barnehagen er samlokalisert med kvalifiseringstjenesten/
voksenopplaeringen.

Barnehagens arsplan har fokus pa:

Mangfold

Barns
selvfglelse

Trivsel og
vekst i et
flerkulturelt
miljg

Toleranse og
mellommenneskelig
forstaelse

Samfunnsperspektiv:
Barnehagen er en
viktig mgteplass i

lokalsamfunnet vart.
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PRESENTASJON AV PROSJEKTET
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Malsetting med prosjektet:

Vi gnsker at barnehagen var skal veere et sted der
nettverk bygges, der gode relasjoner og vennskap
mellom barn og familier pa tvers av kulturer skapes
og utvikles.

Begrunnelse for valg av prosjekt:

Barnehagen hadde lyst til & jobbe med et

flerkulturelt fokus. Vi gnsket a laere mer, samt
videreut viflBll @l esre 66Mi bar neha

Alle har et forhold til mat og kunnskap om mat.
Matlaging og maltider er et godt matepunkt for
mennesker. Derfor valgte vi dette som utgangspunkt
for prosjektet vart.

forts.



forts.

Organisering av prosjektet:

Vi har hatt en prosjektgruppe bestaende av
styrer Anne Gurine Hegnar, pedagogiske ledere
Hege Spjelkaviknes og Ingvild Tveide.
Prosjektgruppa har hatt et overordnet ansvar
for det helhetlige arbeidet med prosjektet.

| tillegg har vi hatt en arbeidsgruppe bestaende
av styrer Anne Gurine Hegnar, pedagogiske
ledere Hege Spjelkaviknes og Ingvild Tveide,
barne- og ungdomsarbeider Inger Marit Erichsen
0g assistent Gunn Haugen. Arbeidsgruppa har
organisert det praktiske arbeidet i forbindelse
med oO-Skal i kke middagenedo.

En middag er ikke
bare en miN\ddage
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MENTOR

./

Barnehagens mentor har veert Malfrid Bleka som er
radgiver ved NAFO & Nasjonalt Senter for Flerkulturell
Oppleering.

Mentors rolle i forhold til prosjektledelsen har veert a
stille kritiske og undrene spgrsmal. Vi har hatt en
lyttende mentor med et blikk utenfra. Mentor har fatt i
gang nye tanker og ideer hos prosjektledelsen, samt
veert stgttende og oppmuntrende for oss.

Mentor har:

V Kommet tidlig inn i prosjektet

V Veert med pa seminar

V Veert med pa personalmgater

V Veert med pa middag

V Hatt kontakt med hele personalet
V Hatt kontakt med barna

V Veert pa 4 -5 mentorbesgk pr ar
V Veiledet oss gjennom prosjektet
V Veert en inspirasjonskilde for personalet
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Vi har hatt middag fra mange land
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Her er de sma kokkene i full aktivitet. Det
er gay og leererikt a hjelpe til med
matlagingen.

Det er stas nar mamma er kokk i
barnehagen.
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Her er tre mgdre som har pause |
middagslagingen. To norske kokker har med
seg kokkeleerling fra Somalia.

Lapskausen putrer i grytene, mens praten gar
pa personalrommet.

Kontakt knyttes pa tvers av kulturer.
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En av de to somaliske kokkelaerlingene har
pravd hengekayen far og ma prgve den igjen.
Litt flaut.

Mye latter og god stemning har fart til
trygghet overfor hverandre.
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KUNNSKAP
OM
HVERANDRE

Mens vi venter pa storinnrykk ser sma og
store kokker pa globus.

Hvor kommer vi fra?

Hvor bor familiene vare?

Sma og store far kunnskap om hverandre.
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FORVENTNINGS -
FULLE BARN OG
FORELDRE

Etter mange timers forberedelser er det
endelig tid for middag.

Det dufter godt og forventningsfulle barn og
voksne gleder seg til 8 smake pa norsk mat.
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Noen kommer tidligere, da blir det tid til en
liten prat far maten.

Her er det beundring av barnehagens yngste
lillebror.

Storebrgdrene som gikk i barnehagen i fjor, er
fortsatt bestekompiser, og treffes ofte pa
fritiden.
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Alle har ansvar for a sette seg til bords med
familier fra ulike land.

Samtalen gar om lgst og fast bade med og uten
personalets hjelp.

Ved dette bordet har var somaliske assistent
ansvaret.
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VENNSKAP |

BARNEHAGEN
OALLTID

VENNSKAP

2B070M5

En mamma sitter sammen med sine barn og to
storebragdre som har gatt i barnehagen far.

Det er gay a treffe gamle venner igjen.
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Praksisfortelling:

ﬁg sitter og prater med Mattis og noen av de \

andre barna ved maltidet dagen etter fgrste middag.

Barna gir uttrykk for at det var deilig mat og forteller

hvem som var der fra sin familie.

Jeg bemerker at jeg synes det var kjempe koselig.

Mattis ser pa meg og sier:

EL11S an 12aStAdco

E{eyS& Rdz A1 1SX YSAZI YSAXEZ ac

Jeg tenker litt og kan se at han ogsa tenker pa noe.

Sa ser han pa meg og sier:

€550 oI N 22
YSAZ

£€) R
QQY LJh RS

Jeg tolket det slik at
han syntes det hadde
veert sa bra at vi burde
ha flagget. Slik har det
blitt ved senere
middager.
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Om nettverksbygging

Foreldrene fikk i forkant bade skriftlig og muntlig informasjon
om malsettingen med prosjektet. | starten av de farste
middagene snakket vi med foreldrene om at vi gnsket at
familier fra ulike land skulle sitte sammen. Etter hvert sa vi

at foreldre pa eget initiativ satt seg ved bordene pa tvers av
kulturer.

Det har veert ulike hensyn a ta. Noen har vaert avhengig av a
andre foreldre tolket for dem. Personalets aktive deltakelse
under middagene har veert viktig.

Dette opplever vi:

V Foreldre og barn hygger seg sammen pa middagene.

V Etter flere middager tar foreldre spontant kontakt
med hverandre | garderoben om mat, barn og andre ting.

V Noen barn har kontakt med hverandre utenom barnehaget

V Flere barn feirer bursdager hos hverandre.



Noen av barna har tegnet og
kommentert fra SSI middagene:

| BARNEHA & &p,
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PSFER

forts.
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Om mangfold

Personalet i barnehagen har ansvar for at alle barn, uansett
funksjonsniva, alder, kjgnn og familiebakgrunn far

oppleve at de selv og alle i gruppen er betydningsfulle
personer for fellesskapet.

Dette har vi gjort;

V Foreldre har veert bade kokker og kokkelaerlinger

V Kokkene og en fra personalet har handlet ingredienser
sammen

V Kokker og kokkelaerlinger har laget mat sammen med
barna og noen fra personalet

V Kokkene og kokkelaerlingene har blitt presentert og
applaudert under middagene.

V Kokkene og kokkeleerlingene far blomst fra barnehagen
for god innsats.

forts.
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