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Innkalling til møte i FAU ved Fevik skole 

Tid: Tirsdag 13. januar kl. 18:30-20:00 

Sted: Personalrommet, inngang øvre skolegård 
 

Referat  
 

Fevik skole 13.01.26 

Til stede:  
1.trinn: Helene Tønnesen 

2. trinn: Silje Kristin Knudsen 

3.trinn: Ian Forfot 

4.trinn: Marit Bolstad Tveide 

5.trinn: Linn Therese Bjugan 

6.trinn: Linn Bjørklund 

7.trinn: Maria Kvillum 

8.trinn: Anne Kirsten Galteland 

9.trinn: Marie Roland Malming 

10.trinn: Tor Asbjørn Grændsen 

Rektor Roald Abrahamsen 

 

Ikke til stede: 

 

Saker: 
 
1/26: Godkjenning av referat 

Godkjent 

2/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 

Godkjent 

3/26 Informasjon fra KFU/MVU 

KFU har hatt smarttelefonfri barndom som tema. Det skal være møte der om en ukes tid.  
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Brev til elever/elevrådet fra politikere – Er det noen veier som er spesielt farlig skolevei? FAU mener 

dette allerede er meldt inn, og vi har kontinuerlig fokus på trygg skolevei. Vi har hatt flere møter med 

kommunen angående dette, og hadde midler fra Trygg trafikk i fjor. Vedr. spørreundersøkelsen om 

trafikkforhold fra OU som er sendt til elevrådet, så vil to repr. fra FAU sende et svar til politikerne. (Anne 

Kirsten og Linn Therese) 

Det er blant annet drøftet/foreslått å benytte parkering/droppsone ved Feviktun/stadion osv., for å 

slippe å ha mye barn på oversiden av skolen.  

4/26: Nytt fra trinnene 
 

1. trinn: 

2. trinn: Melding fra en på trinnet der vi bør sette en felles linje for smarttelefon 

3. trinn:  

4. trinn: 

5. trinn: 

6. trinn: Skolefriukt.no kan man ha abonnement med statlige subsidier. Alternativt løfte man det i 

KFU for subsidiering i kommunen.  

7. trinn: 

8. trinn: 

9. trinn: 

10. trinn: 

 

5/26: Orienteringssak: Rektor har ordet 
Økonomi, informasjon, avvik 

Spørsmål fra FAU til rektor: Lærertetthet: På 5.tr. er det i praksis 1 lærer for 29 elever. Hva er konkret? 1 

til 20? 

Rektor: Det mangler totalt sett 0,1 lærerårsverk på skolen for å oppnå minstenorm for lærertetthet. 

(Dette er ut ifra de siste GSI-tallene pr. 01.10.25). Dette regnes ut som et gjennomsnitt for hele skolen. 

Skolen fordeler lærerressursene ut ifra flere kriterier, f.eks. vedtak om individuelt tilrettelagt opplæring 

(ITO: tidligere spes.ped), Særskilt språkopplæring mm. Lærernorm «måles» ikke etter enkeltdager og 

enkelttimer, men etter totaltimetall for hele skoleåret. På den aktuelle klassen er det 3 «hovedlærere» 

som fordeles i timer og fag, og i tillegg er det også andre lærere som har fag tilknyttet klassetrinnet. 

Spørsmål fra FAU til rektor: Bekymring klassemiljø: Bytte av grupper – Flere foreldre opplever at det ikke 

er jobbet nok med det sosiale i et gitt trinn.  Det har vært utfordrende å ta det opp felles for lærer 

ettersom taushetsplikt stopper informasjonen. Man føler man ikke kommer seg noe vei, selv om 

foreldrene har gitt alternative løsninger.  

Rektor: Poengterer at det først og fremst er viktig å ta kontakt på vegne av eget barn, hvis barnet 

opplever en utrygg skolehverdag. Da skal dette undersøkes nærmere i henhold til rutiner og 

retningslinjer. Alle klassene jobber aktivt med klassemiljøarbeid, og det er innført mer lek og praktiske 

aktiviteter enn tidligere. Rektor poengterte viktigheten av å være i dialog med lærerne og avdelingsleder. 

De har et helhetsbilde som de arbeider ut ifra. Viktig å ha foreldrene som viktige støttespillere, og at det 
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ikke spres uriktige opplysninger eller «rykter» om andre barn eller synsing om hva som skjer. Det er viktig 

å være i konstruktiv dialog om gode klassetiltak for å bedre klassemiljøet ytterligere. 

Økonomi: 

Regnskapet for 2025 er ikke lukket enda. Skolen ligger per nå på et merforbruk på 5%. Utfordringene det 

stramme budsjettet medfører, meldes i månedsrapporter, samt i andre fora. Skolen merker kuttene som 

er foretatt. Det er krevende, og skolen jobber hele tiden for å finne løsninger ift ressursbruk. 

Budsjettvedtaket for 2026 innebærer nye kutt, men flere av kommunedirektørens kuttforslag ble 

reversert. Skolen har svært stramme rammer, og ift bemanning så har noen ansatte sluttet av naturlige 

årsaker, og der det er mulig blir ikke disse stillingene nødvendigvis erstattet. Dette vurderes kontinuerlig.  

Avvik: 

Avvik meldes jevnlig. Vi har ikke full statistikk på dette ennå som kan presenteres ettersom Compilo er 

såpass nytt for oss.  Det meldes jevnlig inn noen rene HMS-saker, for eksempel at det er kjølig i 

klasserom når det er kaldt osv. Slik det har vært den siste tida. Dette sjekkes kontinuerlig av vaktmester, 

og skolen har ukentlige administrasjonsmøter der renholder og vaktmester deltar sammen med skolens 

ledergruppe. Det forekommer også f.eks. meldinger om vold og trusler. De ansatte oppfordres til å 

melde avvik i skole og SFO. Det varierer noe i omfang. 

Elevundersøkelsen 

Elevundersøkelsen: Den siste elevundersøkelsen viser for vår skole lave mobbetall, og dette er tredje år 

på rad. Vi er uansett ikke fornøyd så lenge det forekommer noe mobbing, og vi jobber kontinuerlig med 

dette i alle klasser. Skolen har nulltoleranse mot mobbing, og har høyt fokus på dette. De andre 

områdene fra Elevundersøkelsen skal det jobbes mer med i personalet. 

Evaluering av julesangling - Evaluering ble utsatt til neste møte 

 

6/26 Evaluere åpen skole 
Gjennomføring av kiosk, aktiviteter, nedrigg 

Økonomi: Ikke mottatt faktura enda. Fikk inn 36 000,- på vipps, 2840,- i kontanter. 

Bør ikke han noe som skaper mer veksel. Kun hele 10ere. Mye bry å ha kontanter. 

Aktivitetene: Lodd i 2024 var veldig innbringende, og noen mener det er best å ha det i klasserommet. 

Lynlodd kan være lurt for å slippe organisering 

Evaluere salg av lapskaus 

Positivt å ha mat, men for dyr pris, for mye innkjøpt, og kantina solgte også, noe som ble en konkurrent. 
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7/26 Gevinster og gaver 
De 10 000,- fra 10-årsjubileumet ble brukt til smashball, fotballtennis og street racket. Godkjente kjøp på 

kr. 10 806,-. 

Gevinst beintøft: 4A ønsket seg bordtennisutstyr og tennstål. Det er kjøpt inn fra Clas Ohlson, venter på 

pakken. Kostnad: kr. 439,70. 

Sponsorpenger fra sparebanken til Lavvo, kan legges inn. 

Elevrådet fikk brukt 10800,- for innkjøp 

4A fikk bordtennis og tennstål i premie 

8/26 Søknad fra elevrådet 
Se vedlegg. 

Elevrådet sendte inn søknad for å erstatte gamle høyttalere på TL, og ønsker å få to nye høyttalere. 

Kommer alle til gode de får 5000,- 

Søknad fra 9. trinn for buss til arkivet i Kristiansand. De lurer på om de kan få støtte til deler av eller hele 

bussturen.  Prisen er 23 380,-  

Her mener FAU vi skal høre i KFU hva som gjøres med bussøknader o.l. hos de andre FAUene. I denne 

omgang vedtas det at vi sponser inntil 10 000,- til denne turen. 

Høre med Grimstad Forsvarsforening om de kan sponse noe?  

Det er viktig at vi får god oversikt over bruk av midler, slik at vi kan sikre en viss kontinuitet i 

sponsingene. 

9/26 Lavvo 
Ian informerer. 

Nye plater er satt opp på taket, men takshingelen må vente til bedre vær. Det står fortsatt stillas rundt 

lavvoen, den fjernes før uke 6, slik at lavvoen kan brukes som normalt fra og med uke 6. Det er fortsatt 

mye materialer og takrester på stedet frem til alt er ferdig.  

 

10/26 Skjermfri barneskole 
Tatt opp i forrige møte - Tas til neste møte. Flere trinn som ønsker noe her nå. 

 

Eventuelt 
 


