
Referat fra SU møte 10/5-23 på Holviga ungdomsskole 
Tilstede: 

Per Osnes(Politiker), Tor Helge Olsen(Rektor/kommune), Sarah E. Isaksen(elev), Mari Skaar( elev), 

Tove Terjesen( ansatt), Kirsti Røssland( ansatt), Thomas Askildsen( Leder FAU), Åse K. Windegaard      

( Nestleder FAU) 

Ikke tilstede:  

Katrine Laurendz ( ansatt) 

Saksliste: 

1. Oppsummering av skoleåret 
-Har vært et godt skoleår synes rektor, de ansatte og elevene. Skolen hadde tidligere 
noen utfordringer med hærverk, men det er over nå. Skolen har gått til innkjøp av nye 
bordtennisbord, toastjern, vannkokere og microovn i Oasen til fri benyttelse for elevene.  
-Skolen har et merforbruk akkurat nå på 288 000,-kr. Skolens ledelse tror økonomien går 
i balanse ved budsjettårets slutt.  
-Elevtallet blir nokså likt neste skoleår som nå, ca 165 elever. Skolen vil få gjesteelever 
tilsvarende 2 ekstra stillinger. Det gjør at skolen ikke trenger nedbemanne to 
miljøarbeidere. Skolen har denne uken ansatt en ny pedagog i fast stilling. 
 

2. Samfunnsdelen /kommuneplanen 
-Gjennomgang av Kommunedelens samfunnsdel 2035. Planen viser 4 satsningsområder: 

 Livsmestring i alle faser 

 Grønnere hverdag 

 Kompetansebyen 

 Næringsutvikling 
 
Alle skolene i Grimstad har bidratt i denne samfunnsdelen. Dette er blitt lagt merke til fra 
andre kommuner. 
 

3. Ungdata  
- Gjennomgang av Ungdataundersøkelsen som viste og sammenliknet 

ungdomsskolene i Grimstad (Fevik skole, Grimstad ungdomsskole og Holviga 
ungdomsskole) 

- Tallene viser at det er god trivsel blant elevene på 10. trinn på HUS, noe elevene selv 
kunne bekrefte. De opplever at de har det bra og at det er lite mobbing på 10. trinn. 
 

4. Dysleksivennlig skole 
-Alle skolene i Grimstad skal bli dysleksivennlige skoler. Eide skole er allerede en 
dysleksivennlig skole. Skolen må skrive søknad til Dysleksi Norge og begrunne søknaden 
utfra 10 punkter hvor 1. punkt er involvering av ansatte, foreldre og elever. Skolens 
fellestid neste skoleår vil i hovedsak dreie seg om dette. Skolen vil bruke hjemmesiden til 
Dysleksinorge.no og forskningsbasert litteratur til felles kompetanseløft. 
 
 
 
Ref: Tor Helge Olsen 

 


