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Måling for ulike formål
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EFFEKT

Overvåkning av 

arbeidsprosessen

Måling i forbedringsarbeid

Pasientforløp i helsetjenesten



Forbedring og implementering

23.09.2019

Anbefaling

Faste møtepunkter i 

forbedringsteamet som 

utvikler og evaluerer 

tiltakene som prøves ut

Pasientforløp i helsetjenesten

Tidlige faser av forbedringsarbeidet Senere faser av forbedringsarbeidet

Fokus på å finne frem til ønsket 

praksis

• Pilottesting med utvalgte 

medarbeidere

• Diskusjon etter utprøving

• Fortløpende tilbakemeldinger 

og justeringer

Fokus på implementering og 

forbedring av ønsket praksis

• Verktøy for å få oversikt over 

målinger fra mange pasienter

• Utforskning av erfaringer med 

stort potensial for læring


