
Vedlegg til 2. tertialrapport 2020 Heltid i Grimstad kommune  

 

Andel heltidsansatte og gjennomsnitlig stillingsstørrelse:  

Tabellen viser andel heltidsansatte i den enkelte enhet, samt gjennomsnitlig stillingsstørrelse i 2. 
tertial 2019 mot 2. tertial 2020.  

 

Tallene for 2019 foreligger ikke på den enkelte enhet i kultur- og oppvekst.  

* sammenslåing Tønnevoldskogen, Markveien august 2020 
** sammenslåing Fjære U og Fevik august 2020 

 

Kommentarer til tabellen:  

- Kun faste stillinger 
- BPA, støttekontakter, avlaster er tatt ut 
- Personer som innehar flere delte stillinger ved flere avdelinger vil slå ut som deltidsansatte, selv om de kanskje 

totalt sett har en 100% stilling 



Som tabellen viser går tallene for heltid i positiv retning i hele kommunen. Det er særlig gledelig å se 
at enkelte enheter innen helse- og omsorg har hatt en sterk økning.  

 

Fordeling av ansatte innenfor ulike stillingsstørrelser:  

Kun tatt ut for helse- og omsorg og kultur- og oppvekst, da det er her det er flest deltidsansatte.   

For kultur- og oppvekst foreligger kun tallene for 2020.  

 

 

 

  

 

 



  

 


