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Velkommen til Storgaten barnehage!

Barnehagen er en kommunal barnehage i Grimstad Sentrum. Barnehagen ble
renovert og utvidet i 2019 og har na 4 avdelinger.

Vi har 3 avdelinger inne pa huset, det er Fargeklatten, Paletten & Soltoppen. Vi
har ogsa en friluftsavdeling, som er pa tur hver dag hele aret, mellom 09:00-
14:30. Fargeklatten er smabarnsavdelingen var, med barn fra 0-3 ar, og de
andre avdelingene har barn fra 3-6 ar. Barnehagen fglger bemanningsnorm og
pedagognorm. Vi tar ogsa imot studenter, leerlinger, praksisplasser og har et
tett samarbeid med bade UiA og opplaeringskontoret.

Storgaten barnehagen har et variert uteomrade, og vi jobber kontinuerlig med
a skape et spennende uterom som inspirerer til ulike leker. Uteomradet vart er
ogsa apent for alle etter stengetid og i helger.

Vi har direkte oppgang til friomradet pa Mgllerheia med skog, fjell og kupert
terreng. Med var plassering i sentrum har vi kort vei til biblioteket og ulike
kulturopplevelser, til grgnnsakstorvet og havna.

Vardeheia, Varasen, Kirkeheia, Binabben, Berge gard og Demmesmoen blir
brukt til turer, lek og utforskning. Kjellviga og Bystranda er vare neermeste
strender.

Gjennom mange ar har barnehagen opparbeidet seg hgy kompetanse pa
flerkulturelt arbeid i samarbeid med NAFO (Nasjonalt Senter for Flerkulturell
Opplaering). Vi har fatt gkt kunnskap og kompetanse med flerkulturelt fokus i
forhold til sprak, lek og foreldresamarbeid. Vi kurser andre barnehager, og tar
imot studenter pa besgk gjennom hele aret. Norskspraklig og flerspraklige barn
drar stor nytte av dette fokuset i barnehagen.

Barnehagen har vaert med i et nasjonalt verdiprosjekt kalt «Skal- skal ikke».
Prosjektet het «Det flerkulturelle mgte» og malet var at barnehagen skal vaere
nettverksbygger, skape og utvikle gode relasjoner og vennskap mellom
barn/familier pa tvers av kulturer. Prosjektet har blitt forankret i barnehagens
pedagogiske virksomhet. | Igpet av aret lager foreldre og barn mat fra ulike
kulturer sammen, som serveres til alle foreldre og barn pa ettermiddagen.
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«I barnehagen skal alle barn kunne erfare a
veere betydningsfulle for fellesskapet og d veere
i positivt samspill med barn og voksne.»
(Kunnskapsdepartementet, 2018)

Barnehagen skal vare et inkluderende
fellesskap med plass til det enkelte barn.

En flerkulturell barnehage gir mangfold til
berikelse for sma og store. Ulike kulturer,
tradisjoner og sprak, skal gjenspeiles 1
barnehage hverdagen.




2.0 ORGANISERING 1;-.,—-"‘
2.1 Lov om barnehage

Barnehageloven sier at barnehagen i samarbeid og forstaelse med hjemmet skal ivareta

barnas behov for omsorg og lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig

utvikling. Barnehagen skal bygge pa grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og
tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, andsfrihet, nestekjeerlighet,

tilgivelse og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er

forankret i menneskerettighetene. Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og ( A
forskertrang. De skal lzere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle v L/.’
grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og '“\f

forutsetninger. Barnehagen skal mgte barna med respekt, og anerkjenne barndommens
egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og lzering, og veere et utfordrende og trygt
sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og f
motarbeide alle former for diskriminering.

2.2 Rammeplanen o
2017 fikk barnehagene ny rammeplan. Arsplanen var er laget med utgangspunkt i «Lov om ﬁ t/
barnehage» og «Rammeplan» for barnehagens innhold og oppgaver.

2.3 Arsplan
Arsplanen skal fungere som var pedagogiske plattform og vise konkret hva vi gjgr og hvorfor
vi gjor det vi gjgr.

2.4 Arskalender
| tillegg til arsplanen, gis det ut en arsoversikt som viser fastlagte aktiviteter giennom hele
barnehagearet.

2.5 Prosjektarbeid

Barnehagen har vaert med i et toarig prosjekt - «Leeringsmiljg 2023-2025». Hovedmalet for
prosjektet er @ fremme et trygt og godt barnehage- og skolemiljg uten mistrivsel og
krenkelser som mobbing, vold, diskriminering og trakassering. | arbeid mot dette malet, har
vi jobbet med voksenrollen og den autoritative voksenstilen, som handler om a veere varm
og grensesettende.

Dette arbeidet bygger vi videre pa nar vi skal inn i et nytt prosjekt. Det nye prosjektet er vi
med i sammen med de andre kommunale barnehagene og skolene; «Helsefremmende
skoler & barnehager». Hovedfokuset i dette prosjektet skal vaere pa lek, og malet er a
fremme et trygt, godt og sunt oppvekstmiljg. Vi skal systematisk arbeide med voksenrollen i
barns lek, og jobbe med a skape gode lekemiljger i barnehagen, bade ute og inne.

2.6 Tema

Felles tema for barnehagen er lek, og ut ifra dette vil den enkelte avdeling ta utgangspunkt i
hva barna er interessert i, og bygge videre pa dette i det pedagogiske arbeidet.

Ved fordyping i et tema erfarer, oppdager, opplever og leerer barna mer i sitt eget tempo.
Det holder nysgjerrigheten ved like, gir rom for undring og stimulerer forskertrangen. Vi
prever pa denne maten ikke bare a laere om et spesielt tema, det blir ogsa en metode for «a
lere a lere».

2.7 Innspill fra foreldre/foresatte
| arbeidet med arsplanen og temadelen innhenter vi synspunkter og evalueringer pa
foreldremgte. Deres innspill kan fgre til endring av planen. Arsplanen skal vaere et nyttig



redskap for personalet i det pedagogiske arbeidet. Vi haper at planen hjelper
foreldre/foresatte til & danne seg et bilde av virksomheten.
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«Samarbeidet mellom hjemmet og
barnehagen skal alltid ha barnets
beste som mdl. Foreldrene og
barnehagens personale har et felles
ansvar for barnets trivsel og
utvikling. »

«Bade foreldrene og personalet ma
forholde seg til at barnehagen har et
samfunnsmandat og et verdigrunnlag
som er barnehagens oppgave d
forvalte.»




3.0 BARNEHAGENS PEDAGOGISKE MAL

Personalet er opptatt av a gi rom for lek, oppfalging av enkeltbarn og utvikling av sosiale samspill
i barnegruppen. Alle barn skal oppleve a veere inkludert i fellesskapet. Hvilken barnegruppe vi
har, barnas medvirkning, og personalets kompetanse og interesser, far betydning for
planleggingen og gjennomfgring av det pedagogiske arbeidet i barnehagen. Vi skal ivareta det
enkelte barn i et flerkulturelt miljg, og s@rge for at barn og personalet skal oppleve trivsel i
hverdagen.

3.1 Hovedmal for barnehagen
Hovedmal for Grimstad-barnehagene er «Barn som mestrer livet!»

Veien til mdlet:
e Skape trygge og glade barn gjennom lek og laering, anerkjennelse og respekt.
e Sgrge for godt fellesskap, samhold og tverrfaglig samhandling.
e Kompetente medarbeidere med hgy faglighet, som er stabile, naervaerende og
engasjerte. Gode pd samarbeid, mangfold og inkludering.
e En helsefremmende arbeidsplass for alle ansatte. v
. 1%
3.2 Delmal for barnehagen V]
"Barnet har god selvfglelse"
"Barnet er trygt"
"Det er positive forhold mellom barna”
"Det er positive forhold mellom barn og voksne"

3.3 Begrunnelse for valg av malene

Vi legger stor vekt pa a styrke det enkelte barns selvfglelse, fordi vi vet at et barn med tiltro
til seg selv, er et trygt barn. Et trygt barn vager a undersgke sin omverden, og dermed utvikle
seg. Et barn med god selvfglelse, t@r a skape noe og a veere kreativ, de tgrr a vaere i gruppe
og kan vise omsorg overfor andre. Dette er sosial kompetanse. Et barn med god selvfglelse
leerer seg a veere tolerant overfor andres tanker, fglelser og meninger. | alt vi gjgr, er det
viktig a ta vare pa det enkelte barns egenart, og gi det tro pa egne muligheter. Det danner et
godt grunnlag for ogsa a mestre livet videre.

| lek og samspill med andre barn og voksne, lzerer det enkelte barn a forholde seg til andre
mennesker. Barnet leerer a ta avgjgrelser, vurdere problemer, Igse oppgaver, samarbeide og
vise omsorg. Det er ikke likegyldig hvordan barnehagen drives, nar barn skal tilegne seg
denne basiskompetansen. Leken gir kunnskap og utvikler barnets sosiale evne. Gjennom
leken trener barnet sin kompetanse. Kvaliteten i samspillet mellom barn - barn og mellom
barn —voksne er avgjgrende for kvaliteten pa all laering. Omsorg og innlevelse er ngkkelord.
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«Mangfold til berikelse»

Barnehagen er en flerkulturell
barnehage. Det mangfoldet vi har 1
barnehagen skal vaere med a prege
barnehagens hverdag og gi rom for
positive opplevelser, erfaringer og

leering 1 hverdagen. Spraklige,

kulturelle og religigse forskjeller
oppleves som en berikelse for
fellesskapet. Det enkelte barns
identitet og selvfolelse ma styrkes pa
en god mate, gjennom a bli sett og satt
pris pa.




4.0 BARNEHAGENS PEDAGOGISKE GRUNNSYN

Barnehagens innhold er allsidig og variert, og utformes slik at alle barna far opplevelser og
erfaringer som stgtter for deres utvikling av kunnskap, ferdigheter og holdninger.
Barnehagens innhold og arbeidsmater sees i sammenheng. Arbeidsformene ma stgtte
barnas nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer. Personalet er lydhgre for barnas undring og
kunnskapssgkning. Barna skal ha stor frihet til valg av aktiviteter. Barnehagens
ukeplan/manedsplan informerer om aktiviteter, turer, temaarbeid og lek. Barnehagen har
arealer og utstyr nok til lek og varierte aktiviteter som fremmer bevegelsesglede, gir allsidig
bevegelseserfaring, sanseerfaring og mulighet for lzering og mestring.

4.1 Mangfold til berikelse

Mangfold gjelder bade barn fra forskjellige miljger, andre deler av landet og fra andre land
og kulturer. Det mangfoldet vi har i barnehagen skal vaere med a prege barnehagens hverdag
og gi rom for positive opplevelser, erfaringer og leering. Spraklige, kulturelle og religigse
forskjeller skal oppleves som en berikelse for fellesskapet. Nysgjerrighet og undring over
likheter og forskjeller skapes gjennom a synliggjgre og a snakke sammen med utgangspunkt i
barna og familiene. Det enkelte barns identitet og selvfglelse ma styrkes pa en god mate,
gjennom at barnet blir sett og satt pris pa. | trad med rammeplanen skal alle barn bli kjent
med og fa oppleve norske og andre tradisjoner. Felles markeringer hos oss er nissefest,
nissefrokost, Lucia, 16. Mai fest, og felles pasketur.

4.2 Omsorg

En omsorgsfull relasjon er preget av anerkjennelse, naerhet og innlevelse. Omsorg skal prege
alle situasjoner i hverdagslivet og komme til uttrykk nar barn leker, i aktiviteter, i stell, ved
maltider og pakledning. De voksne lytter og tolker barnas uttrykk og mgter hvert enkelt barn
pa en god mate.

4.3 Lek

Barnehagen er opptatt av a skape inkluderende leke- og laeringsmiljger. Leken skal ha en
fremtredende plass i barnas liv i barnehagen. Leken er frivillig og lystbetont, og barna er
motivert innenfra til 3 leke. Leken apner for initiativ, fantasi og engasjement. Barn
bearbeider sine inntrykk og skaper mening ved & leke det de er opptatt av. A fa delta i lek og
fa venner er grunnlaget for barns trivsel. Barn lzerer og utvikler sammensatt kompetanse
gjiennom leken. Det skjer spontant og leken er en del av barnas dannelse. Barnehagen skal
legge fysisk og organisatorisk til rette for variert lek bade inne og ute. Barnehagens innhold
og barnas erfaringer bgr inspirere til fantasi og livsutfoldelse. | leken er alt mulig og magisk.
Barna har makten og kontrollen og i fantasien kan de bli hva som helst. God lek styrker
selvfglelsen. Personalet er tilgjengelig for barn ved a stgtte, oppmuntre og inspirere barna i
deres lek. De voksne er bevisst sin rolle som tilretteleggere og deltakere i lek. Vi skal
bekrefte og berike leken og s@rge for at alle barn opplever a vaere inkludert i et leke-
fellesskap.

4.4 Leering

Barn er sosiale aktgrer som bidrar til egen og andres laering. Laeringsprosessen stgtter vi
gjennom varierte opplevelser, kunnskaper og materialer. Barns undring mgtes pa en
utforskende mate. Nysgjerrighet og leerelyst bidrar til et godt grunnlag for livslang laering.
Barnehagen skal styrke barns leering i formelle og uformelle lzeringssituasjoner. Formidling
av kunnskap som barna har interesse av, legger grunnlaget for nye spgrsmal og sgken etter
kunnskap. Personalet vektlegger en anerkjennende veeremate i forhold til barns lzering.




4.5 Livsmestring og helse

Sosial kompetanse handler om @ mestre samspill med andre. Vi jobber med empati,
rolletaking, samarbeid, selvkontroll, selvhevdelse, problemlgsnings-ferdigheter, humor og
glede. Vi legger vekt pa kvalitet i mgtene mellom barn og voksne i barnehagen, ved a se det
enkelte barn, gi barna mestringsfglelse og en positiv selvoppfatning. Barna skal fa stgtte til 3
mestre motgang. De voksne er nzer i leken og skal veere gode stg@ttespillere. Alle barn skal
oppleve at de er inkludert i fellesskapet. Kommunen har et eget tiltaksskjema for
inkludering, for a gi barna et trygt og godt barnehagemiljg som tas i bruk ved utestenging
eller krenkende adferd.

Fra 2021 har barnehageloven fatt ny §3 som sier at barnets beste skal veere grunnleggende i

alle handlinger og avgjgrelser. Barnehagens vurdering av hva som er barnets beste, vil ikke

alltid samsvare med hva barnet selv eller foreldrene gnsker. Barnehagen ma veie flere _F
hensyn og sammen med barn/barna og foreldre skape en felles forstaelse og lage tiltak for a |
hjelpe barn/ barna videre pa en god mate som bygger alle barns selvfglelse og

mestringsevne. @

4.6 Spraklig kompetanse

| barnehagen har alle norsk som fellessprak. Spraklig mangfold er en berikelse for alle barn i
barnehagen, bade de som har norsk som fgrstesprak og barn med andre sprak. Det skaper
spraklig bevissthet og nysgjerrighet overfor dialekter og andre sprak. Sprakstimulering i
barnehagen foregar gjennom lek, hgytlesning, hverdagssituasjoner, spontane dialoger og
planlagte aktiviteter. Et bevisst personale benytter disse situasjonene til sprak og
begrepstrening. Barns spraklige kompetanse har stor betydning for samspillet mellom barna.
Barn som strever med a bli forstatt, kan lett bli frustrerte i en overgangsperiode. Det gjelder
bade sma barn i utviklingen av sitt fgrste sprak og eldre barn som skal laere et nytt sprak i
tillegg til sitt morsmal. De voksne har en viktig rolle i forhold til barna som aktive medspillere
og tolker i lek med andre barn bade for a stgtte en positiv adferd og gi ny sprakkompetanse.
For barn med annet morsmal enn norsk, er tospraklige assistenter et viktig bindeledd
mellom morsmal og norsk sprak, og som kulturelle brobyggere i leken. Vi ser ogsa at de
norske barna blir spraklig bevisste ved a forholde seg til flere sprak og profitterer pa det.
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«Barnehagen skal veere bevisst pd
barnas ulike uttrykksformer og
tilrettelegge for medvirkning pda madter
som er tilpasset barnas alder,

erfaringer, individuelle forutsetninger
no hehov »

4.7 Barns medvirkning og barndommens egenverdi

Barns medvirkning i det indre liv i barnehagen kan vaere fgrste skritt for a fa innsikt i og
erfaring med deltakelse i et demokratisk samfunn. Det innebaerer @ kunne pavirke det
daglige innholdet, kunne uttrykke egne fglelser, delta i konfliktlgsing og veere medansvarlig
for fellesskapet. Personalet har ansvar for trygghet og stabilitet giennom organisering av
dagen. Innenfor rammene pavirker barna dagen gjennom valg av lek, aktiviteter og tema. Vi
ma lytte, vaere observante og ogsa prgve a tolke deres kroppssprak, handlinger og intensjon,
og etter hvert deres talesprak. Vi legger til rette for at enkeltbarn og sma grupper av barn
kan fa tid og rom til spontane samtaler med de voksne. Barna ma fa opplevelse av at deres
fglelser, tanker og ideer blir lyttet til. Gjennom samtaler med barna, far de si sin mening om
og komme med forslag til barnehagens aktiviteter. Barndommens egenverdi skal
anerkjennes. Barna skal fa oppleve at vi ivaretar dem og at barndommen er preget av trivsel
og vennskapsbygging gjennom lek. Det er viktig for oss a ivareta barneperspektivet i maten
vi utformer og bruker planer pa. Det betyr at planene ma ta utgangspunkt i barnas behov og
modning. Barns rett til medvirkning krever tid, rom og aktive voksne som lytter og samtaler.

4.8 De eldste barna i barnehagen
All barnehagepedagogikk skal i tillegg til a ivareta barndommens egenverdi, forberede barna

til skolen. Bade sosial kompetanse og nysgjerrighet og lek med tall og bokstaver inngar i
barnehagehverdagen Vi vektlegger at alle barn skal fa tilpasset innhold og aktiviteter etter

alder og modenhet. Vi ma mgte det enkelte barn der det er. Noen ganger vil det skje i stgrre
aldersblandede grupper og ofte i sma grupper som er mer inndelt etter alder og modenhet.

Det er laget en fokusliste over hva som er lurt a kunne til skolestart. Denne fokuslisten finnes / «
pa kommunens nettside. Det er rutiner for samarbeid med skolene for en god overgang fra
barnehage til skole i Grimstad.

4.9 Voksenrollen ( ‘
Personalet i Storgaten barnehage har som mal a ha et trivelig og inspirerende arbeid til det
beste for barnehagen. Det innebaerer dpenhet og bruk av alles ressurser. Personalet er seg
bevisst at vi er med pa a prege barna med vare holdninger. Vi prgver derfor a vaere bevisste i
det vi gj@r og uttrykker. Det er viktig for oss a fremme de verdier og holdninger som
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barnehageloven legger vekt p3, slik som nestekjeerlighet, medmenneskelighet og toleranse.
Vi ma ogsa gi barna tro pa egne muligheter pa tvers av kjgnn, alder og bakgrunn. Alle barn
ma fa mulighet for variert og felles erfaringer.

Som voksne i barnehagen har vi et ansvar for at hvert enkelt barn far mulighet til allsidig
personlighetsutvikling og at hele barnegruppen fungerer godt sammen. Dette setter krav til
de voksnes mate a jobbe pa, og det gir rammer for hvordan vi fyller de ulike rollene vi har
som profesjonelle oppdragere. All utvikling skjer i relasjon til miljget og andre mennesker.
Det er kvaliteten i samspillet som gir grunnlag for god utvikling. Barns opplevelser og
erfaringer er like verdifulle som de voksnes. Dette innebzaerer en grunnleggende respekt for
barn og barndom og setter barns opplevelser i fokus. | hverdagen vil dette gjenspeile seg i at
barns initiativ og medvirkning blir tatt pa alvor, slik at de far en reell mulighet til & pavirke sin
egen hverdag. De voksne tar ansvar for a la barna fa mulighet til medvirkning ut ifra barnas
forutsetninger og behov. Vi tar oss tid til & veere apne for uforutsette innspill og utspill. | de
sma gyeblikkene ser vi de store begivenhetene i barnas liv. Som oppdragere har vi ogsa en
rolle som grensesettere. Barn har behov for grenser for a kunne utvikle seg og bli trygge.

Vi legger vekt pa en anerkjennende veeremate og a veaere tydelige i samspillet med barna. En
anerkjennende vaeremate og sette realistiske krav ut fra barns alder og utvikling, stgtter
barnets selvfglelse. Vi bekrefter barnet positivt ved a sette ord pa det vi ser de gjor og
hvordan det ser ut som de opplever det selv. Vi bruker ikke «flink», da det kan pavirke
barnets selvfglelse negativt i istedenfor a styrke den.

Den voksnes rolle i samspillet barn-voksen:

e Bekrefte barnet positivt

e Fa et felles fokus

e Benevne barnets fglelser, handling og oppmerksomhet
o Berike og utvide barnets erfaringer

e Setil at alle far sin tur og fa flere barn med i situasjoner
e Tydeliggjgre overganger, begynnelse og slutt pa situasjoner og aktiviteter
e Dele gleder og positive opplevelser
e Gibarna nye erfaringer og impulser

o Fglge barnets initiativ % A
|
T

Personalet skal:

e Se det enkelte barn

e Vise barnet tillit, respekt og anerkjennelse

e Oppmuntre og stgtte

e La barnet fa medvirkning

e Engasjere barna og se muligheter

e Gibarna kjeerlighet og omsorg

e Veare rlig, talmodig og tolerant

o Tilrettelegge for vennskap

e Etablere et godt samarbeid med barnets foreldre

e Laglede, humor og positive opplevelser prege dagen
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«Barnehagen skal tilpasse rutiner
og organisere tid og rom slik at
barnet far tid til d bli kjent,
etablere relasjoner og knytte seg til
personalet og andre barn.»

4.10 Oppstart

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og

god start i barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik at

barnet far tid til a bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn.

Nar barnet begynner i barnehagen, skal personalet sgrge for tett oppfglging den fgrste tiden

slik at barnet kan oppleve tilhgrighet og trygghet til a leke, utforske og lzere. [

Vi bruker mye tid pa a gi det enkelte barn en trygg og god oppstart. Nye band skal knyttes
bade til voksne og barn. Bade de nye barna og barn som har gar i barnehagen skal ivaretas.
Samarbeidet mellom foreldre/foresatte og barnehagen er grunnleggende for & oppna gode
vilkar for barnehagens formalsparagraf: «Barnehagen skal i samarbeid og forstdelse med
hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme leering og danning som
grunnlag for allsidig utvikling, jf. Barnehageloven §1, Formal.1 ledd.»

4.11 Overgang barnehage - barnehage - skole
De minste som skal over pa stor avdeling, har stor nytte av at barna besgker hverandre pa
tvers av avdelingene gjennom hele barnehagearet. P4 denne maten blir barn og voksne
mulighet til a bli kjent med hverandre. Barnehagen skal, i samarbeid med skolen, legge til
rette for barnas overgang fra barnehage til 1.trinn. Barnehagen fyller ut overgangsskjema
utarbeidet av kommunen. Foreldrene skal samtykke om hvilken informasjon som skal til
skolen. Vi ser det som en stor hjelp for barnet om skolen far informasjonen. Dersom foreldre
gnsker det, eller det er barn med spesielle behov, er det overgangsmgte med skolen.

12
4.12 Glede og humor Y
Humor gir livsglede og overskudd. Humor er lek med ord og tanker. Humoren fremmer
skaperevne og lyst til lek. Vi voksne ma vise at vi verdsetter barnas humor og la var egen
humor og livsglede fa god plass i barnehagens hverdagsliv. Vi ma gi rom for det impulsive og 4
kreative.

v
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4.13 Maltidene

Mat er kultur. Vi legger vekt pa at maltidene skal veere hyggelige, samlende og sunne.
Frokosten skal veere en rolig start pa dagen. Formiddagsmaten lages av var praktiske
medarbeider pa huset. Maltidet starter med en felles start og avslutning.

Barna spiser i mindre grupper for a gi rom for de gode historiene og samtalene. Vi legger
ogsa vekt pa god bordskikk og barna gver seg pa a smgre maten selv og spise med bestikk til
middag. Vi har middag fire ganger i uka og ferskt hjemmebakt brgd/rundstykke under
brgdmaltidene. Det er mye fisk og grennsaksmiddager pa menyen. Duften av hjemmelaget
mat skaper forventninger om en koselig stund. Da barnehagen har barn fra flere land, far det
innvirkning pa valg av mat. Alle blir kjient med nye smaker og skikker. Mat blir pa den maten
ogsa et kulturelt mgtepunkt. Pa ettermiddagen er det fruktmaltid, inne eller ute.

4.14 Mestring

Vi oppmuntrer barna i a bli mest mulig selvstendige. Mestring styrker barns selvfglelse. Nar
barna for eksempel far arbeidsoppgaver, gir det dem fglelsen av a vaere nyttige. Vi legger
vekt pa at de skal forsta at deres arbeid for fellesskapet er ngdvendig.

4.15 Konfliktlgsning
Nar uenighet, krangel og konflikter oppstar blant barn, prgver vi a la dem Igse det selv. Vi er
der, ser barna og dersom det er ngdvendig, hjelper vi med a sette ord pa hva de mener. Pa
den maten vil vi hjelpe dem til selv a ga inn i diskusjonen med nye innfallsvinkler eller klare a
si tydeligere ifra. Nar styrkeforholdet mellom barna er jevnt, vinner barna mye erfaring ved
selv @ komme frem til Igsninger. Malet er at barna skal lzere a Igse konflikter pa en
konstruktiv mate.

4.16 Bursdagsfeiring

Vi henger ut flagg ute og pa bordet er under maltidet. Bursdagsbarnet far en
bursdagssamling til feiring og en krone pa hodet. Bursdagsbarnet pa smabarn far frukt
servert i skaler. De eldste barna far muligheten til a velge noe godt til kl 14.00 maltidet.

4.17 Trafikkopplaering i barnehage
Det er laget trafikksikkerhetsplan for barnehagen. Malet med planen er at vi skal sikre og
forebygge ulykker og bade barn, personale og foreldre inkluderes i arbeidet. Vi gnsker a
styrke og utvikle barnas gode holdninger til trafikk og adferd i trafikken og hjelpe dem til a bli
sikre og ansvarsfulle trafikanter. De voksne skal vaere gode rollemodeller. Helt fra barna er
sma ma de forholde seg til trafikk. | begynnelsen er det de voksne som har det fulle ansvaret,
men etter hvert er malet at barna skal bli trygge a ansvarsfulle trafikanter. Foreldrene er
barnas viktigste rollemodeller og det er viktig a legge barnas grunnlag for trafikksikkerhet
tidlig.

Trafikkopplaeringen i barnehagen er viktig for a gi det enkelte barn bedre ferdigheter,
kunnskaper og holdninger som fotgjenger og syklist i trafikken og senere i livet som sjafgr.

5.0 SLIK ARBEIDER VI MED RAMMEPLANENS SYV FAGOMRADER
Rammeplanen skisserer syv fagomrader som det forutsettes at alle barnehagebarn skal fa
erfaring med. Fagomradene vil sjelden opptre isolert, da arbeidsmetodene i barnehagen i
stor grad er tverrfaglig. Fagomradene vil veere vevet sammen med hverandre i glidende
overganger, vi vil finne igjen elementer fra alle omradene i det meste av det vi gjgr i
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barnehagen, bade i hverdagslivet og i organiserte aktiviteter. | sosialt samspill i lek og
hverdagsaktiviteter skjer det ofte en spontan kommunikasjon i forhold til fagomradene.
Vi er opptatt av a gi barna varierte erfaringer gjennom aktiviteter og turer.

5.1 Kommunikasjon, sprak og tekst

Bruke rim, regler, dikt og eventyr/historier pa ulike sprak ("‘)
v’ Bruke spraket aktivt i lek "%J

Tid til samtale -m

Bruke sprakkofferter

Bruke sanger i samling og i uformelle situasjoner

RSN

Barna mgter symboler som bokstaver og tall iblant annet spill, tekstskaping til
tegning, lekeskriving

\

Bruke media
v Kroppssprak

5.2 Kropp, bevegelse, mat og helse ?’ ?
v/ Samtaler og aktiviteter som utvikler bevissthet om egen kropp og grenser '
v’ Turer og uteliv med fysisk utfoldelse og utfordringer |
v' Leker —f.eks. «Fisken i det rgde hav» og «1-2-3-stopp»
v' Gym i gymsalen og pa avdelingene
v' Frilek ute oginne 3
v' Oppleve gleden ved & mestre nye fysiske aktiviteter Y
v' Fa gode vaner og oppleve glede ved & lage og spise god og sunn mat L//—ﬁ [:‘J
v
5.3 Kunst, kultur og kreativitet /ﬂ D//i
|

Barnas opplevelser skal vaere utgangspunkt for deres /

individuelle %/T
Uttrykk og skaperglede .""\MM g
d /

Musikk og dans

Drama- og teaterlek
Forming
Teaterforestillinger
Kunstutstillinger
Bibliotek og museum

Baking og matlaging ﬁ E7

5.4 Natur, miljg og teknologi
v' Turerinarmiljpet, bade i skog, ved sjpen og i byen

NN N N N N NN NN

v' Gjennom opplevelser, skape naturglede og respekt for naturen og en forstéelse av
var avhengighet av den

Gi barna opplevelser i naturen i alle arstider

Laere 3 ta vare pa ting og bruke naturmaterialene i formingsaktiviteter
Fa erfaring med tekniske leker og hjelpemidler

Kildesortering

Gardsbesgk

D S N N NN
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5.5 Antall, rom og form
Legge til rette for og oppmuntre til utforskning
Resonere og undre oss sammen med barna

Byggelek. Konstruksjonslek

Spill med tall og former

Telle a forskjellige sprak

Maling og veiing av mat og leker og i naturen

RN N N NN

Gym med begrepsbygging som lang/kort, hgy/lav, tung/lett, like lang osv.

5.6 Etikk, religion og filosofi
v Barna skal fa en opplevelse av at barnehagen respekterer det mangfoldet og de
verdier som er representert i barnegruppen

v Gi barna anledning og ro til undring, filosofering, tenking, samtaler og fortellinger
v Tilegne seg samfunnets grunnleggende normer og verdier
v/ Samtale utfra barnets religion og livssyn

5.7 Naermiljg og samfunn

v" Gjennom medvirkning gi barna en opplevelse av at de er verdifulle og viktige for
fellesskapet

v Turer, opplevelser og erfaringer i naermiljget

v' Oppleve ulike tradisjoner og levesett i hverdagen

v’ Legge til rette for at gutter og jenter far varierte utfordringer og like mye
oppmerksomhet

v Gi barna en opplevelse av at deres erfaringer og opplevelser hjemmefra er viktige og
berikende for fellesskapet

v’ Bruke litteratur til & utvide barnas erfaringer

, 6.0 PLANLEGGING, VURDERING OG DOKUMENTASION

6.1 Planlegging

Personalet har avdelingsmgter, hvor vi evaluerer og planlegger aktiviteter og samtaler viom
det enkelte barns trivsel og utvikling. Innspill fra foreldre underveis, er ogsa viktige.
Personalmgte pa kveldstid har vi en gang i maneden. Da evaluerer vi den pedagogiske
virksomheten som grunnlag for videre planlegging. Mgtene brukes ogsa til faglig
oppdatering. Vi har pedagogisk ledermgte med faglig utvikling og planlegging. Barnehagene
har 5 planleggingsdager i aret. Da er barnehagen stengt.

6.2 Vurdering

Pedagogene, har i samarbeid med resten av personalet, ansvar for a innhente barnas
synspunkter og gnsker og ta dem med i barnehagedagen og planer. Samspillet mellom barn
og personalet og mellom barnehagens ansatte vurderes pa mgter.
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Foreldrene vurderer barnehagens virksomhet i forhold til egne barn i foreldresamtalene.
Innspill underveis tas ogsa imot. Noen ar bruker vi i tillegg felles spgrreskjema for
barnehagen eller kommunen. Gjennom gruppearbeid pa hgstens foreldremgte kommer
foreldrene med innspill til barnehagens virksomhetsplan og aktiviteter.

6.3 Dokumentasjon

Personalet observerer pa ulike mater det enkelte barn og barnegruppen. Noen av
observasjonene blir skrevet ned og evaluert og danner grunnlag for videre arbeid/tiltak.
Personalet dokumenterer i tillegg opplevelser giennom foto, manedsbrev, barnas arbeider,
praksisfortellinger, «Alle med» og/ eller «TRAS». Dokumentasjonene danner grunnlag for
evalueringer og videre arbeid.
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7.0 BARNEHAGENES SAMARBEIDSPARTNERE V]

7.1 Foreldrerad

Foreldreradet bestar av alle foreldre/foresatte i barnehagen. Foreldreradet skal fremme
fellesinteressene til foreldrene/foresatte og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og
foreldregruppen skaper et godt barnehagemiljg.

7.2 Samarbeidsutvalg

Samarbeidsutvalget skal vaere et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ og
skal vaere med a drgfte barnehagens innhold. Samarbeidsutvalget har mgter for blant annet
a godkjenne virksomhetsplanen og ellers ved behov. Utvalget bestar av to representanter fra
foreldregruppa, to representanter fra personalgruppa, en representant fra politikerne og
enhetsleder.

7.3 Foreldresamarbeid

Foreldresamarbeidet er grunnlaget for a fa til et positivt miljg og god kontakt med barna.
Foreldrene kjenner barna best som foresatte og oppdragere. Vi vil prgve a ta hensyn til
deres gnsker sa langt det lar seg gj@re. Vi synes det er viktig at en av de voksne i barnehagen
har tid til 3 snakke med foreldrene om morgenen. Da kan vi fa informasjon om hvordan
barnet har det og fglge det opp pa en god mate. Vi informerer gjerne tilbake om dagens
gjeremal. Ved henting prgver vi ogsa a ha tid til en prat om dagens opplevelser.

Foreldremgter har vi en til to ganger i aret. Pa mgtene tar vi opp vare planer til diskusjon. Vi
tar gjerne imot ideer og diskuterer eventuelle endringer. Foreldresamtaler vil bli satt opp pa
hgsten og pa varen. Utenom disse, setter vi opp tid dersom foreldre eller barnehagen har
behov for det.

7.4 Samarbeid med andre faginstanser

Ved spesielle behov samarbeider barnehagen med andre faginstanser som

helsestasjonen, fysioterapeut, PPT (Pedagogisk-psykologisk tjeneste) og barnevern.

Foreldre er viktige medspillere, nar barna trenger ekstra oppfelging. Personalet i barnehagen
har taushetsplikt.

7.5 Andre samarbeidspartnere

Barnehagen er praksisbarnehage for barnehageleererstudenter ved UiA. Pa grunn av
barnehagens kompetanse med flerkulturell barnehage, tar vi ogsa imot studenter, elever og
andre som gnsker a innhente informasjon om det flerkulturelle arbeidet. Barnehagen har
arlig en eller to laerlinger i barne- og ungdomsarbeiderfaget. Vi har tett samarbeid med
Kvalifiseringstjenesten og NAV og tar imot elever i spraktrening og arbeidstrening. Det er
positive tilskudd til miljget. Vi har av og til ungdomsskoleelever eller elever fra videregaende
i praksis.
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Storgaten barnehage
Storgaten 46
4876 GRIMSTAD

Styrer 95283595
Fargeklatten 48 20 69 02
Paletten 481963 13
Soltoppen 48 1923 15
Frilufta 90 04 18 35

connie.bradland@grimstad. kommune.no

P4 Grimstad kommunes hjemmeside finner
dere mer info om barnehagen.
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